
o par participant [  ] 455 Euros    [  ] 540 Euros

o Structure non adhérente coûts majorés.

Montant à payer :…………

RÉSEAU PETITE ENFANCE ACEPP ARDÈCHE DRÔME
24  avenue de la liberté - 07200 AUBENAS  04 75 35 47 21 

ORGANISME DE FORMATION CONTINUE   DECLARATION ENREGISTREE 
SOUS LE  N° 82 07 00488 07.  

CET ENREGISTREMENT NE VAUT PAS AGRÉMENT PAR L ETAT

www.reseau-enfance.com
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INSCRIPTION

Coupon à remplir ou reproduire et à retourner par courrier  

Management Dynamisation
Communication

Responsabilité

RAM
EAJEEquipe

Accueil

Théorie
Outils

Compétence

P r o j e t

Etablissement
OrganisationMéthode

Jeune enfant
Développement

Qualité

Liens

Nom & coordonnées de l’organisme

Nom du fonds de formation

Nom(s) - prénom(s) du (de la, des) participant(s)

Date et signature du président ou du responsable :

A retourner  accompagné de votre règlement, encaissé aprés le début de la
formation - de préférence avant la date limite d’inscription  à :

Réseau Petite Enfance Formation  24 avenue de la liberté  - 07200 AUBENAS.
(collectivités territoriales, merci de nous contacter)

Coûts pédagogiques ACEPP adhérent      non-adhérent
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Madame Cécile Nury Rabanit, consul-
tante & formatrice en relations humaines 

Accompagner les responsables dans
l'exercice de leur fonction vis-à-vis des

parents, des professionnels et des familles pour ressourcer
et affermir les compétences, dynamiser les liens et la qua-
lité de l’accueil.

Cette formation se déploie autour de :
o L'analyse des situations propres à la

fonction de responsable  ou d’adjoint. 
o L'apport d'outils méthodologiques. 

Les points suivants sont abordés : 
o Expliciter sa façon d'être dans l'exercice de la fonction

de responsable ,  
o Décoder, analyser les situations. 
o Elaborer des pistes de compréhension, d'action, de com-

munication. 
o Comprendre le fonctionnement systémique d’une équipe. 
o Clarifier, optimiser le positionnement de responsable. 
o Communiquer, gérer le conflit. 
o Animer des réunions d'équipe, dynamiser une équipe. 
o Favoriser l'appropriation du projet éducatif par l'équipe

et le positionnement du parent comme acteur de l'éducation
de leurs  enfants.

o Apports théoriques, pratiques et
échanges.

o Suivi des initiatives prises & travail à partir de situations
précises vécues.
o Rencontres et échanges avec les autres acteurs.
o Apport d'outils méthodologiques & construction collective
d'outils.

Objectifs

Contenus

Méthodes

Public : Responsables
techniques & adjoints
responsables de disposi-
tifs petite enfance & en-
fance  de l’Ardèche
méridionale.
Nombre de participants :
Seuil : 6 personnes.
Maximum :  12 personnes

Horaires : Quatre journées de 6h
soit 24h - Lieux :  communes des
territoires concernés, Ardèche
méridionale & périphérie. -Dates :
les dates et sites sont choisis en
fonction de la disponibilité des
participants lors de la 1ère session.
Nous contacter pour la date et le
site de la 1ère rencontre ;   les au-
tres dates & lieux seront fixés à
la 1ère séance.

Date limite d’inscription : 20 décembre 2008
Pour obtenir des renseignements complémen-
taires, contactez  nous : 

o Le lundi 9 > 12h & 14 > 16h  04 75 35 47 21
o par courriel  : rpeformation@gmail.comFormateur

Horaires, dates & lieuxPublic, participants

Informations
complémentaires

PP ETITEETITE EE NFANCENFANCE , E, E NFANCENFANCE & M& MANAGEMENTANAGEMENT


